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E-Plus JobConnect:
Mit der Karriere-App flirs Smartphone zum
Traumjob

e Ab sofort kostenlose Karriere-App mit Schnellzugriff auf mehr als 200
Jobs

e E-Plus Gruppe revolutioniert die mobile Stellensuche

e Poleposition fiir Jobsuchende: Unterwegs kein Job-Angebot verpassen

Einsteiger, Berufserfahrene, Absolventen und Studenten: Mit E-Plus
JobConnect finden sie kinftig ihren Traumjob - jederzeit und an jedem Ort.
Die neue kostenlose Smartphone-App der E-Plus Gruppe erméglicht jetzt den
Schnellzugriff auf alle aktuellen Stellenangebote der Unternehmensgruppe.
Mit diesem innovativen Karriere-Tool verbessert das Mobilfunkunternehmen
seine Position im Wettbewerb um die Fachkrafte von morgen — und die
Karrierechance potenzieller Mitarbeiter gleich mit.

Wer seine Karrierechancen effektiv nutzen méchte, erhalt mit E-Plus
JobConnect jetzt unkompliziert und mobil Unterstitzung auf dem Weg nach
oben. Vitamin B per Smartphone: Die App vernetzt Berufseinsteiger und
Berufserfahrene direkt mit der E-Plus Gruppe, dem Herausforderer auf dem
deutschen Mobilfunkmarkt. Die E-Plus Karriere App bietet aktuelle Top-Jobs
im Schnellzugriff, Tipps rund um Bewerbung und Einstiegsméglichkeiten
sowie Informationen Uber die E-Plus Gruppe und die nachstgelegenen
Standorte des Unternehmens.

Dank der innovativen Karriere-App der E-Plus Gruppe verpasst niemand mehr
ein Jobangebot. Ein besonderes Feature bringt dabei den entscheidenden
Zeitvorteil: Der persdnliche Suchagent informiert registrierte Nutzer, sobald
ein neues Job-Angebot eintrifft — schneller geht’s nicht. Und das Beste daran:
Wer das passende Jobangebot gefunden hat, kann sofort reagieren und sich
direkt Gber das Smartphone bewerben.

Die App ist ab sofort erhaltlich und steht in Versionen fir iPhone und
Android-Smartphones in den jeweiligen App-Stores zur Verfliigung.

Weitere Informationen zu den Top-Karrierechancen bei der E-Plus Gruppe
erhalten Interessierte unter www.eplus-gruppe.de/karriere.
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Die E-Plus Gruppe gehért laut aktueller Studie der unabhangigen Corporate
Research Foundation (CRF) zu den TOP100-Arbeitgebern in Deutschland.
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Uber die E-Plus Gruppe

Die E-Plus Gruppe ist der Herausforderer im deutschen Mobilfunk: Einfache, auf
Kundenbedurfnisse zugeschnittene Angebote sowie eine deutliche Senkung der Minuten-
und Datenpreise gehen auf Initiative des drittgroBten deutschen Mobilfunkers zurtick. Nach
dem Sprachmarkt 6ffnet der Anbieter durch seine Tarifpolitik und einen umfassenden
Netzausbau aktuell auch das Mobile Internet fur alle Nutzergruppen. Durch innovative
Geschaftsmodelle, moderne Strukturen und starke Partnerschaften konnte die E-Plus Gruppe
ihre Marktposition deutlich ausbauen und entwickelt sich dynamischer und profitabler als der
Markt. Mehr als 21 Millionen Kunden telefonieren, simsen oder versenden Daten im Netz der
E-Plus Gruppe. Die Gruppe beschaftigt bei einem Jahresumsatz von 3,2 Milliarden Euro(2010)
Uber 2.650 Mitarbeiter (FTE) in Deutschland.

2/2



